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Sammantradets laglighet och beslutforhet

Styrelsen 20.8.2025 § 55
Enligt 110 § i forvaltningsstadgan ska ordféranden, d& han eller hon har
Oppnat sammantradet, konstatera vilka som ar narvarande och om

sammantradet ar lagligt och beslutfort.

Ett organs sammantrade ar lagligt, om det halls vid en tid som organet eller
ordféranden har bestamt (102 § i forvaltningsstadgan).

Ett organ ar beslutfort nar dver halften av ledaméterna ar narvarande
(103 § i kommunallagen).

Forslag Métet konstateras vara lagligt sammankallat och beslutfort.

Beslut Sammantradet konstaterades vara lagligt sammankallat och beslutfort.
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Val av protokolljusterare

Styrelsen 20.8.2025 § 56

Forslag

Beslut

Protokoll 7/2025/sv 5

§ 56 20.8.2025

Enligt 122 § i forvaltningsstadgan justeras ett organs protokoll pa det satt
som organet har beslutat.

Styrelsen beslutade pa sitt sammantrade 23.9.2021 i § 71 att styrelsens
protokoll justeras av tva styrelseledamoter som valjs till protokolljusterare
pa vart och ett méte.

Métet valjer tva protokolljusterare.

Tuija Sundberg och Rainer Sarviaho valdes till protokolljusterare for detta
sammantrade.
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Forfaranden och datum for styrelsemoten 2025-2026
Styrelsen 20.8.2025 § 57

79/00.00.01.00/2025

Beredning: samkommunsdirektér Timo Hakkarainen, ekonomi- och
forvaltningsdirektor Kari Mantyharju och ledningsassistent Karita Kivela.

Forfaranden for styrelsemoten

Luksias forvaltningsstadga (Samkommunsstamman 17.6.2025 i § 12)
innehaller instruktioner om bland annat styrelsens férfarande for
sammantraden i § 100-123 i kapitel 13 Sammantradesforfarande.

Enligt 103 § i forvaltningsstadgan sands sammantradeskallelsen till
organets ledamoter och ersattare samt till 6vriga som har ratt att narvara
eller narvaroplikt pa det satt som organet beslutar.

Enligt 107 § i forvaltningsstadgan ska en ledamot i ett organ som ar
forhindrad att delta i ett sammantrade i forsta hand sjalv kalla in en
personlig ersattare.

Enligt 122 § i forvaltningsstadgan ska protokollet undertecknas av
ordféranden och kontrasigneras av protokollféraren samt justeras pa det
satt som organet har beslutat.

Enligt kommunallagen ska styrelsens beslut delges medlemmarna i
medlemskommunerna pa samkommunens webbsidor. Delgivningen ar en
forutsattning for att besluten ska vinna laga kraft. For verkstallandet av
besluten ar det vasentligt att de vinner laga kraft utan dréjsmal. Av denna
orsak ska styrelseprotokollen justeras sa snabbt som mdjligt efter
sammantradet.

Enligt 134 och 135 § i forvaltningsstadgan betalas métesarvoden och
reseersattningar ut till fértroendevalda fyra ganger om aret: i april, juni,
oktober och december utifran det justerade protokollet. | januari betalas
dessutom arvoden och ersattningar som inte annu betalats ut och som
bokfors som utgifter for foregaende ar.

Enligt 133 § i forvaltningsstadgan ska ett yrkande pa ersattning for
inkomstbortfall och kostnader framstallas samkommunen inom tre (3)
manader fran att ratten till ersattning har uppkommit och fér perioden
oktober—december senast inom januari manad under foljande
rakenskapsar.

Enligt 102 § i forvaltningsstadgan fattar ett organ beslut om tid och plats for
sina sammantraden. Ett sammantrade halls ocksa nar organets ordférande
anser det vara pakallat eller om en majoritet av ledaméterna i organet gor
en framstallning till ordféranden om att ett sammantrade ska hallas for
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behandling av ett angivet arende. Ordféranden bestammer da nar
sammantradet halls.

Forvaltningsstadgans huvudprinciper laggs fram pa motet.

Ett e-postmeddelande skickas ut till styrelseledaméterna och ersattarna
nar féredragningslistan kan Iasas i det digitala méteshanteringssystemet.
Foéredragningslistan skickas i regel ut en vecka fér sammantradet.
Styrelsemdtena ska, enligt ordférandens beslut, hallas antingen som
fysiska moten eller som distansmoten. Distansmoten kraver inte bara ljud,
utan ocksa en kameraanslutning och ett rum dar behandlingen av
styrelsedrendena blir konfidentiell.

Styrelsens protokoll justeras av tva styrelseledamdter som valjs till
protokolljusterare pa vart och ett méte. Protokollen dver styrelsemoétena
fors av ledningsassistenten.

Protokollet justeras sa snabbt som mdjligt efter sammantradet med hjalp
av digitala signaturer. Protokollet &ven kan justeras sa, nar digitala
signaturer inte ar maojliga, att det fardiga protokollet skickas till ordféranden
och protokolljusterarna per e-post. Ordféranden och protokolljusterarna
bekraftar riktigheten i protokollet per e-post. Protokollet undertecknas
elektroniskt senare.

Tidsplan for sammantraden hosten 2025-sommaren 2026

Foljande tider foreslas for styrelsens sammantraden under hésten 2025:

Styrelsesammantrade

ons 24.9.2025 kl. 15.00, fysiskt mote
tor 30.10.2025 kl. 14.30, fysiskt méte
ons 26.11.2025 kl. 9.30, distansmote
tor 11.12.2025 kl. 13.00, fysiskt méte

Samkommunsstamma
ons 26.11.2025 kl. 13.00

For styrelsens strategiseminarium féreslas tiden ons 24.9.2025 kl. 8.30—
14.30.

Foljande tider foreslas for styrelsens sammantraden under varen 2026:

Styrelsesammantrade

tor 5.2.2026 kl. 14.30, distansmote
tor 5.3.2026 kl. 14.30, fysiskt moéte
tor 23.4.2026 kl. 14.30, distansmote
tor 21.5.2026 kl. 14.30, fysiskt mote
tis 16.6.2026 kl. 9.30, distansmote

Samkommunsstamma
tis 16.6.2026 kl. 13.00
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Sammantradena ordnas pa Toivogatan i Lojo, pa en sarskilt angiven plats
eller digitalt.

Tidsschemat for motena skickas ut till medlemskommunerna.
Forslag

Samkommunsdirektéren Styrelsen beslutar att halla sammantradena under hésten 2025 och varen
2026 enligt foreslaget schema och antecknar métesforfarandet for

kannedom.
Beslut Styrelsen fattade beslut enligt férslaget.
Verkstallande Styrelseledamoéterna, ersattarna, medlemskommunerna, deltagarna pa

sammantradet
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Styrelsen § 58 20.8.2025

Samkommunsdirektorens aktuella arenden

Styrelsen 20.8.2025 § 58
148/00.02.04/2024

Beredning: samkommunsdirektér Timo Hakkarainen.
Samkommunsdirektéren féredrar en éversikt av aktuella drenden.
Forslag
Samkommunsdirektdren Styrelsen beslutar att anteckna dversikten for kannedom.

Beslut Styrelsen fattade beslut enligt férslaget.
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Styrelsen

Studerandesituationen

Styrelsen 20.8.2025 § 59
96/12.00.01/2025

Forslag
Samkommunsdirektoren

Beslut

Bilaga
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§ 59 20.8.2025

Beredning: rektor Markku Loiskekoski

Rektor Markku Loiskekoski, chef for resultatomradet Utbildning, lagger
fram aktuella uppgifter om antalet studenter och antalet studerandear
fordelat pa utbildningscentra och utbildningsomraden. Aktuella uppgifter
om studerande finns tillganglig i det TCD-rapporteringssystem som
samkommunen anvander.

Bilagan till féredragningslistan innehaller uppgifter om antalet studerande
for 2020-2025.

Styrelsen tar del av rektorns redogérelse for studerandesituationen.
Styrelsen fattade beslut enligt férslaget.

Antal studerande 2020-2025
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Det ekonomiska laget for januari—juni 2025

Styrelsen 20.8.2025 § 60
146/02.02.02/2024

Beredning: ekonomi- och férvaltningsdirektor Kari Mantyhariju.

Samkommunen + Luksia koulutus Oy, extern resultatrakning.

Under januari—juni uppgick Luksias verksamhetsintakter enligt resultat-
rakningen till 15,44 miljoner euro, vilket dverskrider budgeten for de sex
manaderna med 603 000 euro (4,1 %), och ar 371 000 euro (2,5 %) mer
an vid samma tidpunkt for ett ar sedan. Enhetspriserna ar hogre an i fjol,
men antalet malinriktade studerandear ar 97 farre. Utfallet for verksam-
hetsintakterna var 52,0 procent av budgeten fér hela aret. Fér budgetaret
som helhet berdknas verksamhetsintakterna utfalla nastan enligt budgeten.
Bland 6vriga forsaljningsintékter framkommer den aterstaende utdelningen
for i &r fran Karhuvoima Oy:s konkursbo. Den star for nastan 400 000 euro
bland dvriga férsaljningsintakter, men det bér noteras att detta ar en till-
fallig forsaljningsintakt. Detta aterspeglades samtidigt i ett exceptionellt
hogt energipris pa el under 2023, vilket foljde av ett tillfalligt elavtal som
ingicks pa grund av konkursen.

Verksamhetskostnaderna uppgick till 13,42 miljoner euro, vilket under-
skrider budgeten fér de sex manaderna med 494 000 euro (-3,6 %) och
motsvarande upplupna kostnader under fjolaret med 802 000 euro (5,6 %).
Utfallet for verksamhetskostnaderna var 48,2 procent av budgeten fér hela
aret. Lonekostnaderna var 608 000 euro lagre an under samma period
forra aret och 620 000 euro lagre an halvarsbudgeten.
Materialkostnaderna var 150 000 euro mindre an i fjol, men inkdpen av
tjanster har 6kat med 30 000 euro. | fraga om inkdp av tjanster har IT-
kostnaderna dkat med 88 000 euro (13,8 %) jamfért med samma period i
fiol.

Nar det galler ranteintakterna bor det noteras att ranteperiodiseringarna for
tidsbundna insattningar inte framkommer i resultatrapporten for aterstoden
av aret forran i december och att Luksia stravar efter att dverskrida de
kalkylerade ranteintakterna for hela aret.

Arsbidraget blev 2 029 805 euro (13,1 % av verksamhetsintakterna), vilket
lag 990 000 euro (95,3 %) 6ver budgeten for halvaret och 1,1 miljoner euro
(119,1 %) dver utfallet vid motsvarande tid i fjol. Utfallet for arsbidraget var
97,6 procent av budgeten for hela aret.

Resultatet efter avskrivningar blev 1 034 063 euro, vilket 6verskred
budgeten med 1 082 939 euro och utfallet vid motsvarande tid i fjol med
1131 182 euro. Jamfort med samma tidpunkt i fjol har resultatet klart
forbattrats till foljd av lagre personalkostnader och vasentligt hogre évriga
forsaljningsintakter, dar den inkomna aterstaende utdelningen fran
elbolagets konkursbo utgér ett betydande bidrag.
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Utifran det upplupna utfallet fér halvaret kan man konstatera att Luksia
kommer att uppna resultatmalet for budgetaret. Nar det galler verksam-
hetskostnaderna boér det noteras att de utbetalda semesterpengarna
bokfors i resultatrapporten for juli och att Idnekostnaderna kommer att 6ka
mot slutet av aret pa grund av de allmanna Iénedkningarna (fran
1.10.2025) och andringarna av nivalénesattningarna. De kommer att ha en
inverkan pa personalkostnaderna for 2025 pa drygt 100 000 euro.

Samkommunens resultatomraden

Resultat 1-

Resultat 1-

Budget 1-

Utbildning

569 018

—-341 886

—-256 634

Stodtjanster

80 063

-172 049

207 758

Investeringar

Luksias investeringsbudget for 2025 uppgar till 4 034 500 euro, varav

1 265 223 euro (31,4 %) hade anvants vid utgangen av juni. Den viktigaste
och till omfattningen storsta enskilda investeringen ar slutforandet av
ventilations- och takentreprenaden i sektion F och D samt slutférandet av
ventilationsentreprenaden i sektion C pa Toivogatan 4. Ventilations- och
takentreprenaden i sektion F och D ar oavslutad och kommer att paga
atminstone fram till slutet av oktober. Den totala kostnaden for ventilations-
och takrenoveringen i sektion F och D inklusive tillaggsarbeten kommer att
uppga till cirka 2 miljoner euro.

Dotterbolag

Luksia koulutus Oy:s resultat for det forsta halvaret var —20 597 euro. | fjol
var resultatet for motsvarande period 14 473 euro. Omsattningen har
utvecklats positivt jamfort med fjolaret.

Resultatet for Kiinteistd Oy Luksian Opiskelija-asunnot var —-62 811 euro
efter de sex manaderna. Belaggningen i fastigheten pa Eloniemigatan har
varit relativt god under det férsta halvaret, medan belaggningen i fastig-
heten pa Majatuvankuja har varit férsvarlig.

Resultatrakningarna fér samkommunen och dess resultatomraden samt
samkommunens bada dotterbolag inklusive jamférelser med budgeten for
perioden 1.1-30.6.2025 bifogas foredragningslistan.

Forslag
Samkommunsdirektéren Styrelsen beslutar att anteckna samkommunens resultatrapport och
dotterbolagens resultatinformation for januari—juni 2025 fér kannedom.

Beslut Styrelsen fattade beslut enligt férslaget.

Bilaga Resultatrapport for perioden 1.1-30.6.2025.



Luksia, Lansi-Uudenmaan Protokoll 7/2025/sv 13
koulutuskuntayhtyma

Styrelsen § 61 20.8.2025

Utnamning av ledaméter till kommittén for studieratt och uppdatering av instruktionen

Styrelsen 20.8.2025 § 61
106/00.00.01.04/2025

Beredning: prorektor Eero Hillman och rektor Markku Loiskekoski.

Enligt § 24 punkt 8 i gallande forvaltningsstadga (godkand pa samkom-
munsstamman 17.6.2025 i § 12) ska samkommunsstyrelsen tillsatta ett
organ som svarar for disciplindrenden samt indragning och aterstallande
av studieratt.

Den géllande lagen om yrkesutbildning (531/ 2017, § 93) kraver att utbild-
ningsanordnaren tillsatter ett kollegialt organ som ska behandla bland
annat avstangning av studerande och fragor som galler studieratten.

Foljande faststélls i 93 § i lagen om yrkesutbildning (531/2017):

"Beslut om skriftlig varning till en studerande fattas av rektorn. Beslut om
indragning och aterstéllande av studieratten, avstangning for viss tid,
uppsagning fran internatboende och avhallande fran studierna fattas av ett
av utbildningsanordnaren tillsatt kollegialt organ. Efter beslut av utbild-
ningsanordnaren far rektorn bestdmma att en studerande fér hogst tre
manader ska avstangas eller sdgas upp fran internatboendet. Det
kollegiala organ som avses i 1 mom. ska ha representanter for atminstone
utbildningsanordnaren, studerandevarden, lararna, arbetslivet och de
studerande. Utbildningsanordnaren utser organets ordférande och 6vriga
medlemmar fér hogst tre ar i sander. | ett arende som galler indragning
eller aterstallande av studieratten ska utbildningsanordnaren till organet
dessutom utse en representant for den studerandes utbildningsavtals-
arbetsplats eller, i fraga om laroavtalsutbildning, en representant for
arbetsgivaren. Till ordférande for organet ska nagon annan medlem utses
an den som foretrader de studerande. Den medlem som foretrader de
studerande ska ha fyllt 15 ar. Den medlem som féretrader de studerande
har ratt att narvara och yttra sig pa organets moéten. Organets rostbe-
rattigade medlemmar handlar under tjansteansvar. Narmare beslut om
organets satt att arbeta och fatta beslut fattas av utbildningsanordnaren.
Tva eller flera utbildningsanordnare kan ocksa ha ett gemensamt organ.”

Organet fattar atminstone beslut i féljande arenden:

indragning av studieratten
aterstallande av studieratten
avstangning for viss tid
uppsagning fran internatboende
avhallande fran studierna.

Organet kan ocksa ha andra an de ovan namnda lagstadgade uppgifterna.
Fragor om rattsskydd ska behandlas enligt ett snabbare tidsschema och
darfor ska medlemmarna snabbt kunna kallas till behandling.
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Representanten for den studerandes utbildningsavtalsarbetsplats och
representanten for arbetsgivaren i fraga om laroavtalsutbildning utses vid
behov arende for arende eller fall for fall. Organet kan efter behov kalla
experter till sina méten.

Lagen om jamstalldhet mellan kvinnor och man (657/2021) kraver att
kommunala organ ska iaktta bestammelserna i jamstalldhetslagen.

Styrelsen for Luksia tillsatte pa sitt mote 8.6.2012 en studierattskommitté i
enlighet med lagen. Styrelsen beslutade pa sitt mote 16.6.2022 i § 37 att
utse medlemmar i studierattskommittén for mandatperioden 1.8.2022—
31.7.2025.

Instruktionen for Luksias kommitté for studierattsfragor

(samkommunsdirektérens beslut 10.9.2012) har uppdaterats med
avseende pa befogenheterna.

Styrelsen beslutar att

1. utse en foretradare for arbetslivet, en larare, en studerande, en fére-
tradare for studerandevarden, en foredragande och deras suppleanter till
studierattsorganet fér mandatperioden 1.8.2025-31.7.2028

2. valja ordférande fér organet

3. valja sekreterare for organet

4. godkanna den uppdaterade instruktionen for studierattskommittén

5. befullmaktiga rektorn att utse representanten for platsen for inlarning i
arbetet arende for arende och att géra andringar som galler medlemmarna
i organet under mandatperioden.

Styrelsen beslutade att

1. tillsatta organet fér mandatperioden 1.8.2025-31.7.2028 med fdljande
personer:

Medlemmar:

Pasi Hotti Lohjan Yrittajat ry

Krasimira Todorova studerande

Vesa Kupila larare

Vilja Lind studerandevarden, LUVN

Eero Hillman foredragande i organet, prorektor,

utbildningsanordnare

Ersattare:
Jaakko Kuula Vihdin Yrittajat ry
Kristian Sillander studerande

Terhi Hanninen larare
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Mia Salminen studerandevarden, LUVN
Markku Loiskekoski féredragande i organet, rektor,

utbildningsanordnare

2. vélja Pasi Hotti till ordférande for organet

3. valja Karita Kivela till sekreterare for organet

4. godkanna den uppdaterade instruktionen for studierattskommittén

5. att befullmaktiga rektorn att utse representanten for platsen for inlérning
i arbetet drende for arende och att géra andringar som galler

medlemmarna i organet under mandatperioden.

Styrelseledamot Jorma Nousiainen ldmnade sammantradet kl. 16.16 under
behandlingen av detta arende.

Verkstallande Berdrda parter

Bilaga Instruktion for Luksias studierattskommitté
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Utnamning av ledaméter i styrelsen for Luksia koulutus Oy

Styrelsen 20.8.2025 § 62
104/00.00.01.04/2025

Beredning: samkommunsdirektér Timo Hakkarainen och ekonomi- och
forvaltningsdirektor Kari Mantyharju.

Luksiakoncernen organiserar sin avgiftsbelagda och marknadsbaserade
utbildning utifran EU:s bestdmmelser om marknadsneutralitet. Luksia
koulutus Oy har haft verksamhet sedan varen 2016.

Bolagets verksamhetsomrade ar att erbjuda och ordna yrkesutbildning och
Ovrig utbildning som stéder den, verksamhet fér arbetslivsutveckling och
innovation samt coachning och konsultering.

Enligt bolagsordningen har bolaget en styrelse med tre (3) till tretton (13)
ordinarie medlemmar.

Under tidigare mandatperioder har olika tjdnsteinnehavare och ledamoter i
samkommunsstyrelsen varit ledaméter i Luksia koulutus Oy:s styrelse.

Forslag

Samkommunsdirektéren Styrelsen beslutar att foresla bolagsstamman i Luksia koulutus Oy att
bolagets styrelse tillsatts med de ledamdter som samkommunsstyrelsen
har utsett, ekonomi- och forvaltningsdirektéren och prorektorn samt
ersattare for dessa.

Beslut Styrelsen beslutade att féresla bolagsstamman i Luksia koulutus Oy att
bolagets styrelse tillsatts med

1. Pekka Luoma som ordforande, Rainer Sarviaho som erséattare

2. Pekka Rasanen som vice ordférande, Jorma Nousiainen som ersattare
3. Tuija Sundberg med Tiina Kontio som ersattare

4. Suvi Hayrinen med Kaddi Talts som ersattare

5. Kari Mantyharju med Jaana Eloranta som ersattare

6. Eero Hillman med Markku Loiskekoski som ersattare.

Verkstallande Berdrda parter, ledningsassistenten
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Styrelsen § 63 20.8.2025

Utnamning av ledaméter i styrelsen for Kiinteisté Oy Luksian Opiskelija-asunnot

Styrelsen 20.8.2025 § 63
105/00.00.01.04/2025

Beredning: samkommunsdirektér Timo Hakkarainen och ekonomi- och
forvaltningsdirektor Kari Mantyharju.

Kiinteistdé Oy Luksian Opiskelija-asunnot ar ett helagt dotterbolag Hill
Luksia. Under mandatperioden 2021-2025 har tva féretradare for
samkommunsstyrelsen samt ekonomi- och férvaltningsdirektoren varit
ledamoter i bolagets styrelse. En foretradare for styrelsen har valts till
styrelseordférande.

Forslag

Samkommunsdirektéren Styrelsen beslutar att foresla bolagsstamman i Kiinteistdé Oy Luksian
Opiskelija-asunnot att bolagets styrelse tillsatts med de ledamdter som
samkommunsstyrelsen har utsett, ekonomi- och forvaltningsdirektéren
samt ersattare for dessa.

Beslut Styrelsen beslutade att féresla bolagsstamman i Kiinteistd Oy Luksian
Opiskelija-asunnot att bolagets styrelse tillsatts med

1. Pekka Rasanen som ordférande med Pekka Luoma som ersattare
2. Kaddi Talts med Tiina Kontio som ersattare
3. Kari Mantyharju med Eero Hillman som erséattare.

Verkstallande Berorda parter, REIM Lohja
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Styrelsen § 64 20.8.2025

Beviljande av kortfristigt koncernlan, Kiinteisté Oy Luksian Opiskelija-asunnot

Styrelsen 20.8.2025 § 64
77/02.05.03.00/2024

Beredning: rektor Markku Loiskekoski

Kiinteistdé Oy Luksian Opiskelija-asunnot ar ett dotterbolag som samkom-
munen ager till 100 procent. For att trygga den kortfristiga likviditeten
behdver Kiinteistd Oy Luksian Opiskelija-asunnot ett kortfristigt koncernlan
fran moderbolaget om 20 000 euro, vilket ska aterbetalas senast den

19 augusti 2026. Lanet ar rantefritt.

Styrelsen gar pa sammantradet igenom mer detaljerade aspekter pa
bolagets likviditetssituation och vilka planer bolaget har fér den narmaste
tiden for att balansera bolagets ekonomi.

Forslag

Rektorn Styrelsen beslutar att bevilja Oy Luksian Opiskelija-asunnot ett langfristigt
koncernlan pa 20 000 euro. Koncernlanet ar rantefritt och ska aterbetalas
senast den 18 augusti 2026.

Beslut Styrelsen fattade beslut enligt forslaget.

Styrelseordférande Pekka Rasanen och styrelseledamot Kaddi Talts
meddelade jav och ldAmnade sammantradet kl. 16.32 innan denna punkt
behandlades.

Pekka Luoma, styrelsens vice ordférande, var ordfdrande under denna
punkt.

Verkstallande Controllern, REIM Lohja Oy
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§ 65 20.8.2025

Tjansteinnehavarbeslut 10.6-12.8.2025

Styrelsen 20.8.2025 § 65
40/00.02.08/2025

Forslag
Samkommunsdirektoren

Beslut

Bilaga

Beredning: ledningsassistent Karita Kivela

Forteckningar éver tjansteinnehavarnas beslut har distribuerats som bilaga
till féredragningslistan. | enlighet med 30 § i forvaltningsstadgan innehaller
forteckningarna beslut som tjansteinnehavarna fattat i Dynasty under
perioden 10.6—12.8.2025.

De tjansteinnehavarbeslut dar en invanare i en medlemskommun har ratt
att soka andring tillkannages pa Luksias webbplats under tiden for
andringssdkande.

Styrelsen beslutar att
1. anteckna besluten av foljande tjansteinnehavare for kannedom:

Styrelseordférande Pekka Luoma till och med 17.6.2025, Pekka Rasanen
fran och med 18.6.2025

personalchefen, Tuija Rekola

fastighetschefen, Sanna Laaksonen

utbildningschef 1, Juha-Matti Mattila

utbildningschef 2, Petteri Sarvala

utbildningschef 3, Tarja Leppanen

utbildningschef 4, Raija Virta

utbildningschef 6, Hanna Salakari

utbildningschef 7, Katja Mattila-Laine
samkommunsdirektoren, Timo Hakkarainen
servicechefen for studerandetjanster, Terttu Tapio
servicechefen for kosthallet, Irmeli Heikkila
servicechefen for dataadministrationen, Harri Vehvildinen
servicechefen for arbetslivstjanster, Sari Hertell

rektorn, Markku Loiskekoski

ekonomi- och forvaltningsdirektéren, Kari Mantyharju
prorektorn, Eero Hillman.

2. inte utdva sin ratt att dverta besluten.
Styrelsen fattade beslut enligt férslaget.

Styrelseordférande Pekka Rasanen och styrelseledamot Kaddi Talts
atervande till métet kl. 16.35 innan denna punkt behandlades.

Beslutsforteckning 10.6—-12.8.2025
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Styrelsen § 66 20.8.2025

Ovriga drenden som framkommer pa métet

Styrelsen 20.8.2025 § 66
Enligt 113 § i forvaltningsstadgan kan ett organ, om féredraganden féreslar
det eller om en ledamot framstaller ett understétt forslag om det, med
majoritetsbeslut ta upp ett drende till behandling aven om det inte namns i
kallelsen till sammantrade.

Forslag

Beslut Inga 6vriga arenden behandlades pa motet.
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Anvisning om s6kande av andring som galler foljande paragrafer: § 55, § 56, § 57, §
58, § 59, § 60, § 62, § 63, § 65, § 66

Besvarsforbud

Enligt 136 § i kommunallagen far besvar inte anforas i fraga om beslut som endast
galler beredning eller verkstallighet.

Kontaktuppgifter

Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma

Toivogatan 4

08100 Lojo

kirjaamo@Iuksia.fi

Ambetstider: man-tor kl. 8.00-16.00, fre och helgaftnar kl. 8.00-15.00
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Anvisning om sokande av andring som galler foljande paragrafer:
§ 61, § 64

Anvisning om hur man begar omprovning

Den som ar missndjd med detta beslut kan begara omprovning skriftligt. | beslutet far inte andring
sdkas genom besvar hos domstol.

Ratt att begdara omproévning

Omprévning far begaras av den som ett beslut avser eller vars ratt, skyldighet eller foérdel direkt
paverkas av beslutet (part) samt av medlemmarna i medlemskommunerna.

Tid for begaran om omprévning
Omproévning ska begaras inom 14 dagar fran att man fatt del av beslutet.

Begaran om omprovning ska lamnas in till Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtymas
registratur senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

Delfaende

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet avsandes, om inte nagot annat
pavisas.

Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den tredje dagen efter att
meddelandet sdndes, om inte nagot annat visas.

Samkommunens medlemskommuner och deras medlemmar anses ha fatt del av ett beslut sju
dagar efter det att protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfdendet raknas inte in i tidsfristen fér upphandlingsrattelse. Om den sista dagen for
omprovningsbegaran infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton,
midsommarafton eller en helgfri I6rdag, far omprévning begaras den forsta vardagen déarefter.

Myndighet for begdaran om omprovning

Den myndighet som begéran ska riktas till ar Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma,
Styrelsen

Inlamning av begdaran om omproévning

Luksia, Lansi-Uudenmaan koulutuskuntayhtyma
Styrelsen
Toivogatan 4, 08100 LOJO

E-post: kirlaamo@luksia.fi
Telefon (vaxel): 019 369 61
Fax: 019 369 6540

Registratorskontoret ar 6ppet man—tor kl. 8.00-16.00, fre och helgaftnar kl. 8.00-15.00
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Omproévningsbegarans form och innehall

Omprdvning ska begéras skriftligen. Aven ett elektroniskt dokument uppfyller kravet pé skriftlig
form.

| omprdvningsbegaran ska uppges:

e det beslut i vilket omprévning begars

e hurdan omprévning som begars

e pa vilka grunder omprévning begars.
| omprévningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart omprévning samt
personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa e-postadress
uppges.



