
Kestävyysohjelma 2026–2029 

Luksian strategian mukaisesti vastuullinen ja kestävä toiminta on yksi 
menestystekijöistämme. Strategiakaudella tämä kestävyysohjelma määrittelee kestävyystyön 
tavoitteita tarkemmin varmistaen samalla jatkuvan kehittymisemme. Kestävyysohjelman 
konkreettisten toimenpiteiden avulla etenemme kohti määriteltyjä tavoitteitamme ja 
kestävää, vastuullista sekä hiilineutraalia koulutustoimintaa. 

Ohjelma pohjautuu oman strategiamme lisäksi työelämän muuttuviin tarpeisiin, Opetus- ja 
kulttuuriministeriön linjauksiin ammatillisen koulutuksen kehittämiseksi sekä Ammatillisen 
koulutuksen kestävyystiekarttaan.  

Tavoitteenamme on, että kestävä ja vastuullinen toiminta on osa kaikkien luksialaisten arkea 
ja näkyy opetuksessa, oppimisympäristöissä, vuorovaikutuksessa ja johtamisessa. 
Haluamme parantaa toimintaamme koko ajan ja seuraamme ympäristön kannalta oleellisia 
mittaritietojamme jatkuvasti Ekokompassi-ympäristöohjelmassa ja hiilijalanjäljen 
laskennassa. 

Tiedostamme, että tavoiteltavat pysyvät muutokset vaativat yhteisen tahtotilan lisäksi aikaa ja 
sinnikkyyttä.  

 

Tavoite 1 

Henkilöstön osaamisen vahvistaminen ja osallistaminen.  

Luksiassa on osaava henkilöstö vastaamaan opiskelijoiden, toimintaympäristömme 
kumppaneiden ja yhteiskunnan kestävyystarpeisiin.  

 Tiedostamme, että olemme kaikki kestävyyskasvattajia ja toimimme sen 
mukaisesti. 

 Varmistamme, että koko henkilöstö on suorittanut Johdanto kestävään 
kehitykseen -verkkokurssin ja Kestävyysosaamisen perusteet 
osaamismerkin. 

 Kestävyysteema sisältyy perusperehdytykseen. 
 Järjestämme kestävyyteen ja vastuullisuuteen liittyviä luentoja ja 

webinaareja.  
 Kehitämme yhdessä toimintatapoja. 
 Kuuntelemme työelämäkumppaneidemme kestävyysosaamistarpeita. 

 

 

 

 



Tavoite 2 

Opiskelijoiden osallistaminen ja osaaminen. 

Kestävyys näkyväksi tutkintokoulutuksen toteutussuunnitelmissa, opetuksessa ja 
oppilaitoksen arjessa.  

 Kestävän kehityksen osaamispolun kehittäminen ja markkinointi. 
 Valinnaisten kestävyysopintojen kehittäminen ja markkinointi. 
 Suuntaamme huomiota ympäristöön, tulevaisuuteen ja sosiaaliseen 

vastuullisuuteen. 
 Järjestämme osallistavia teematapahtumia. 
 Järjestämme kestävyyteen ja vastuullisuutteen liittyviä luentoja ja 

webinaareja.  
 Varmistamme, että opiskelijat voivat osallistua kestävyystoiminnan 

kehittämiseen. 

Tavoite 3 

Hiilijalanjäljen pienentäminen. 

Tavoittelemme hiilineutraaliutta vuoteen 2035 mennessä. 

 Laadimme energiatehokkuuden parantamiseksi ja tilojen käytön 
tehostamiseksi tila- ja kiinteistöohjelman. 

 Toimimme Ekokompassi ympäristöohjelmamme mukaisesti ja raportoimme 
toimintamme vaikutuksista. 

 Laskemme vuosittain hiilijalanjälkemme ja analysoimme tunnuslukuja. 

Tavoite 4 

Vastuullisuusviestinnän parantaminen. 

Teemme kestävyystyömme näkyväksi. 

 Osallistumme kestävyysverkoston toimintaan. 
 Viestimme aktiivisesti kestävyys- ja vastuullisuustyöstämme niin sisäisille 

kuin ulkoisille asiakkaillemme. 
 Verkkosivuillamme on keskeiset asiat ja tunnusluvut jatkuvasti 

asiakkaidemme nähtävillä. 

 

 

 


