Kestavyysohjelma 2026-2029

Luksian strategian mukaisesti vastuullinen ja kestava toiminta on yksi
menestystekijoistdmme. Strategiakaudella tdma kestavyysohjelma maarittelee kestavyystyon
tavoitteita tarkemmin varmistaen samalla jatkuvan kehittymisemme. Kestavyysohjelman
konkreettisten toimenpiteiden avulla etenemme kohti maariteltyja tavoitteitamme ja
kestavaa, vastuullista seka hiilineutraalia koulutustoimintaa.

Ohjelma pohjautuu oman strategiamme lisdksi tydelaman muuttuviin tarpeisiin, Opetus- ja
kulttuuriministerion linjauksiin ammatillisen koulutuksen kehittamiseksi sekda Ammatillisen
koulutuksen kestavyystiekarttaan.

Tavoitteenamme on, etta kestava ja vastuullinen toiminta on osa kaikkien luksialaisten arkea
ja nakyy opetuksessa, oppimisymparistdissa, vuorovaikutuksessa ja johtamisessa.
Haluamme parantaa toimintaamme koko ajan ja seuraamme ympariston kannalta oleellisia
mittaritietojamme jatkuvasti Ekokompassi-ympaéaristdohjelmassa ja hiilijalanjaljen
laskennassa.

Tiedostamme, etta tavoiteltavat pysyvat muutokset vaativat yhteisen tahtotilan lisdksi aikaa ja
sinnikkyytta.

Tavoite 1
Henkiloston osaamisen vahvistaminen ja osallistaminen.

Luksiassa on osaava henkildstd vastaamaan opiskelijoiden, toimintaympéaristdmme
kumppaneiden ja yhteiskunnan kestavyystarpeisiin.

e Tiedostamme, etta olemme kaikki kestavyyskasvattajia ja toimimme sen
mukaisesti.

e Varmistamme, etta koko henkilosto on suorittanut Johdanto kestavaan
kehitykseen -verkkokurssin ja Kestdvyysosaamisen perusteet
osaamismerkin.

o Kestavyysteema sisaltyy perusperehdytykseen.

o Jarjestdmme kestavyyteen ja vastuullisuuteen liittyvia luentoja ja
webinaareja.

e Kehitamme yhdessa toimintatapoja.

e Kuuntelemme tydelamakumppaneidemme kestavyysosaamistarpeita.



Tavoite 2

Opiskelijoiden osallistaminen ja osaaminen.

Kestavyys nakyvaksi tutkintokoulutuksen toteutussuunnitelmissa, opetuksessa ja

oppilaitoksen arjessa.

Tavoite 3

Kestavan kehityksen osaamispolun kehittdminen ja markkinointi.
Valinnaisten kestavyysopintojen kehittaminen ja markkinointi.
Suuntaamme huomiota ymparistoon, tulevaisuuteen ja sosiaaliseen
vastuullisuuteen.

Jarjestamme osallistavia teematapahtumia.

Jarjestamme kestavyyteen ja vastuullisuutteen liittyvia luentoja ja
webinaareja.

Varmistamme, etta opiskelijat voivat osallistua kestavyystoiminnan
kehittdmiseen.

Hiilijalanjaljen pienentaminen.

Tavoittelemme hiilineutraaliutta vuoteen 2035 mennessa.

Tavoite 4

Laadimme energiatehokkuuden parantamiseksi ja tilojen kaytdn
tehostamiseksi tila- ja kiinteistoohjelman.

Toimimme Ekokompassi ymparistoohjelmamme mukaisesti ja raportoimme
toimintamme vaikutuksista.

Laskemme vuosittain hiilijalanjalkemme ja analysoimme tunnuslukuja.

Vastuullisuusviestinndn parantaminen.

Teemme kestavyystydmme nakyvaksi.

Osallistumme kestavyysverkoston toimintaan.

Viestimme aktiivisesti kestavyys- ja vastuullisuustydostdmme niin sisaisille
kuin ulkoisille asiakkaillemme.

Verkkosivuillamme on keskeiset asiat ja tunnusluvut jatkuvasti
asiakkaidemme nahtavilla.
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